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MOT DU PRÉFET
L’année 2021, tout comme la précédente, restera longtemps dans notre mémoire collective. Avec 
cette pandémie de la COVID-19 qui se poursuivait, notre équipe du SDE a dû souvent innover pour 
s’assurer que le plus grand nombre d’entreprises de notre territoire puisse profiter des différents 
programmes d’aide mis en place par les deux paliers de gouvernement. Nous pouvons donc dire 
« mission accomplie », car au final, c’est au 31 décembre 2021 que 80 entreprises ont pu obtenir 
une aide totalisant 2 424 380 $ afin de faire face aux aléas de la pandémie. Mieux encore, au 
moment de rédiger ce rapport annuel, pratiquement tous les suivis exigés par le gouvernement 
québécois auprès de celles-ci furent complétés. 

Toutefois, le travail du SDE de la MRC ne s’est pas arrêté à ces programmes d’aide d’urgence. 

Encore une fois, via des investissements totaux de plus de 3,7 M$, c’est un total de 110 entreprises 
qui ont été soutenues sur notre territoire en 2021 générant des investissements de 10 616 945 $. 
Tout cela, dans un contexte de télétravail ou de rencontres se faisant avec restriction sanitaire 
compliquant parfois les échanges entre intervenants. 

Ce qui est surtout remarquable pour notre MRC par rapport à l’ensemble de la Communauté 
métropolitaine de Montréal (selon les données provenant de Statistique Canada), c’est que nous 
avons enregistré, entre le 14 mars 2020 et le 31 décembre 2021, une augmentation du nombre 
d’emplois sur notre territoire de 4,7 %, un record pour le Grand Montréal. 

Malgré tout le contexte, nous avons pu mettre en place, comme cela était demandé dans le 
cadre de la création d’Accès Entreprises Québec (AEQ), un comité aviseur de 7 personnes très 
représentatives de notre économie locale et ajouter à notre équipe deux nouveaux conseillers 
aux entreprises. Enfin, les résultats de 2021 s’inscrivent bien dans la continuité des dernières 
années, soit celui du bilan d’une équipe performante qui agit dans un contexte de plus en plus 
compétitif. Félicitations!

Martin Damphousse
Préfet
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Un seul mot pour décrire 2021 : ouf. 

Dans un contexte pandémique avec de fortes restrictions sanitaires, notre équipe a encore une 
fois relevé le défi le plus important qui soit : être au service de sa population, de ses entreprises 
et de ses entrepreneurs. 

Outre les programmes liés à la COVID-19 mis en place par les deux paliers de gouvernement, 
dont ceux du Québec que nous administrions, c’est 30 autres entreprises et organismes qui ont 
profité de nos différents outils financiers (JP, STA, FDEÉS, FLI, FRR - Volet 2 et autres programmes 
d’organismes partenaires dont nous sommes mandataires), cela permettant la création ou le 
maintien de plusieurs centaines d’emplois.

Comme par les années passées, nous avons également continué à nous investir dans certains 
projets structurants, que ce soit en économie sociale avec plusieurs organismes de premières 
lignes, dans le secteur des biocarburants, de la logistique de transport des marchandises et, de 
plus en plus, dans le secteur des produits sanitaires et de bien-être corporels. D’ailleurs, notre 
travail au cours des prochaines années se concentrera sur huit grands secteurs d’intervention qui 
sont, outre ceux mentionnés plus haut, le bioalimentaire, la métallurgie, la recherche scientifique 
et les nouvelles technologies, secteurs qui permettront à notre MRC de se démarquer par rapport 
à l’ensemble du Québec. 

Parmi ceux-ci, il y a bien évidemment le secteur de la logistique du transport des marchandises 
qui continue sa remarquable progression du fait de la venue prochaine du nouveau terminal du 
port de Montréal à Contrecoeur. Il ne reste maintenant que l’annonce officielle du début des 
travaux d’aménagements de celui-ci qui devrait se faire sous peu. 

Notre MRC est choyée par son économie diversifiée, une population dynamique et des 
entrepreneurs qui ont su se relever ou poursuivre leurs croissances malgré le contexte sanitaire. 
Cependant, à tout cela, il faut parfois un petit coup de pouce, une petite aide technique et/ou 
financière qui fera la différence et c’est ce que notre équipe du SDE a su donner. C’est pourquoi 
je lui suis si reconnaissant. 

En terminant, je tiens aussi à remercier les élus pour l’appui qu’ils nous accordent dans notre 
travail au quotidien. Au sortir de la pandémie, au moment d’écrire ces lignes, on ne peut que se 
souhaiter, pour 2022, une année encore aussi remarquable que les précédentes.  

Sylvain Berthiaume
Directeur général

MOT DU DIRECTEUR GÉNÉRAL
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En collaboration avec Développement économique Longueuil et Développement économique 
Pierre-De Saurel, la MRC a pris l’initiative d’embaucher, en 2021, une conseillère spécialisée. 
Madame Olga Tchernievski assiste les entreprises qui importent et exportent et qui peuvent 
bénéficier des programmes d’exonération de droits de douanes (« zone franche »).

Cette initiative s’inscrit dans la continuité de ce qu’avait amorcé la MRC en 2018 avec Cargo M, 
soit de faire reconnaître le plein potentiel du grand Montréal, et plus particulièrement le territoire 
de la MRC de Marguerite-D’Youville, en tant que zone franche. Ce projet, qui aura pris trois ans à 
mettre en place, permettra aux entreprises de la région qui œuvrent dans ce secteur d’activité, de 
pouvoir compter sur l’assistance d’une ressource spécialisée qui saura répondre à leurs besoins 
dans le domaine.

Madame Tchernievski et les membres de l’équipe du développement économique de la MRC ont 
rencontré plusieurs entreprises durant l’année afin de les informer sur ce nouveau service.

NOUVEAU SERVICE

Août-Sept Octobre Novembre Décembre Total
14 10 18 8 50

ENTREPRISES VISITÉES PAR LE SDE EN 2021

Développement économique
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FAITS SAILLANTS 2021

RÉPARTITION DES MONTANTS OCTROYÉS 
PAR VILLE

INVESTISSEMENTS TOTAUX GÉNÉRÉS EN 
2021 AUPRÈS DE 110 ENTREPRISES ET 
ORGANISMES : 10 616 945 $

•  110 entreprises et organismes ont bénéficié d’une aide financière;

• 10 616 945 $ en investissements totaux;

• 3 728 376 $ octroyés par les programmes du SDE; 

• 708 emplois créés ou maintenus;

• Chaque dollar a généré des investissements de 2,85 $;

• Implication financière de 5 266 $ pour chaque emploi.

RÉPARTITION DES MONTANTS OCTROYÉS PAR FONDS

Investissements du SDE

Mesure STA 229 250 $

FRR 497 246 $
- Soutien aux entreprises 47 500 $ 
- Soutien développement rural 0 $ 
- Projets structurants 120 000 $ 
- Initiatives locales/régionales 329 746 $

FLI/FLS 577 500 $ 
- FLI 477 500 $ 
- FLS 100 000 $ 
- Micro-fonds 0 $ 
- Femmes en action 0 $

PAUPME 297 500 $

AERAM 2 106 880 $

ACEST 20 000 $ 

MRC 
140 996 $

Calixa-Lavallée 
2 500 $

Contrecœur 
223 068 $

Saint-Amable 
215 125 $

Sainte-Julie 
1 613 003 $

Varennes 
1 012 096 $

Verchères 
521 588 $

Programmes du SDE 
3 728 376 $

Promoteurs 
1 680 918 $

Partenaires financiers 
3 803 600 $

Autres sources 
1 404 051 $ 
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VARIATION DE LA VALEUR 
DES PERMIS DE CONSTRUCTION 
2009 À 2021

Permis de construction
Encore une autre année record pour le secteur de la construction, sous toute ses formes, selon la valeur des permis accordés par 
les municipalités, en 2021. Malgré la pandémie, ce secteur a continué à progresser. On estime que l’arrivée prochaine des nouvelles 
installations portuaires à Contrecœur amènent plusieurs entreprises, dans ce secteur de la logistique, à s’installer à proximité. 

BILAN DES PERMIS DE CONSTRUCTION 2021

Municipalités Résidentiel  
($)

Commercial  
($)

Industriel  
($)

Agricole,  
institutionnel 
et autres ($)

Calixa-Lavallée 1 991 500 --- --- 37 000

Contrecœur 13 730 000 --- 500 000 ---

Saint-Amable 71 902 609 --- --- ---

Sainte-Julie 66 481 953 4 338 644 7 056 695 1 853 368

Varennes 3 312 872 1 323 260 145 362 911 30 227 000

Verchères 9 295 615 718 463 129 031 532 000

TOTAL 2021 166 714 549 6 380 367 153 048 637 32 649 368

Municipalités Total en 2019  
($)

Calixa-Lavallée 2  028 500

Contrecœur 14 230 000

Saint-Amable 71 902 609

Sainte-Julie 79 730 660

Varennes 180 226 043

Verchères 10 675 109

TOTAL 2021 358 792 921

TOTAL 2020 345 944 217

FAITS SAILLANTS 2021

ENSEMBLE DES MUNICIPALITÉS

Écart 2020/2021 : + 35 %
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FAITS SAILLANTS 2021

Soutien technique

•  Près de 40 personnes étaient présentes au lancement de la 23e édition du Défi OSEntreprendre et 16 candidatures ont été reçues pour cet 
événement virtuel;

•  Au printemps 2021, 6 entrepreneures ont fait partie de la cohorte CodEve, un groupe de codéveloppement au féminin;

• 80 entrepreneurs ont participé aux ateliers de formation offerts au printemps et à l’automne 2021;

•  6 entrepreneurs ont profité des conseils d’experts offerts par Coaching Express, une initiative créée et mise sur pied par l’équipe du SDE 
en octobre 2016;

•  Une vingtaine de personnes ont pris part à l’atelier de démarrage d’entreprise offert chaque semaine par les conseillers du SDE.
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FONDS DE DÉVELOPPEMENT DES TERRITOIRES

Enveloppe financière : Gouvernement du Québec - SDE
 
Total des revenus

894 981 $
  

894 981 $

INVESTISSEMENTS PAR PRIORITÉ D’INTERVENTION

Soutien au Service de développement économique (SDE)

Priorités d’intervention
Soutien aux entreprises - Expertises ponctuelles1   
Soutien aux entreprises - Fonds Jeunes promoteurs2 
Soutien aux entreprises - Économie sociale3

Soutien à des projets structurants pour améliorer les milieux de vie
Soutien à des projets d’initiatives locales et/ou régionales
Soutien au développement périurbain et rural

Total des investissements

1) Voir détails à la page 9
2) Voir détails à la page 10
3) Voir détails à la page 11

210 030 $

1 500 $
41 000 $
5 000 $

120 000 $
329 746 $ 

0 $

707 276 $

SOMMAIRE

Fonds de développement des territoires
Investissements par priorité d’intervention

Fonds disponibles des années précédentes

894 981 $
(707 276) $

187 705 $

ÉTAT DU FONDS RÉGIONS ET RURALITÉ, VOLET 2 (FRR) 
du 1er janvier au 31 décembre 2021
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FRR - SOUTIEN AUX ENTREPRISES
Fonds de soutien aux entreprises - Expertises ponctuelles

INVESTISSEMENTS TOTAUX GÉNÉRÉS EN 2021 : 1 500 $

Le Fonds de soutien aux entreprises (FSE) vise à soutenir les promoteurs pour des expertises ponctuelles de professionnels 
et spécialistes externes en complémentarité avec les services offerts par le Service de développement économique de la 
MRC de Marguerite-D’Youville.

BILAN DES ACTIVITÉS

• 1 intervention financière;

• 1 500 $ de subventions accordées;

• 1 500 $ en moyenne par projet.

9

Fonds de soutien aux entreprises 
1 500 $

Autres programmes SDE 
0 $

Promoteurs 
4 568 $

Partenaires financiers 
0 $ 

Autres 
0 $ 
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FRR - SOUTIEN AUX ENTREPRISES
Fonds Jeunes promoteurs

INVESTISSEMENTS TOTAUX GÉNÉRÉS EN 2021 : 1 011 216 $

Le Fonds Jeunes promoteurs s’adresse spécifiquement aux personnes âgées entre 18 et 39 ans qui peuvent recevoir une 
subvention maximale de 5 000 $.

Fonds Jeunes promoteurs 
41 000 $

Autres programmes SDE 
181 566 $

Promoteurs 
197 050 $

Partenaires financiers 
102 500 $ 

Autres 
548 600 $ 

BILAN DES ACTIVITÉS

• 13 interventions financières;

• 41 000 $ de subventions accordées;

• 3 154 $ en moyenne par projet.

10
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FRR - SOUTIEN AUX ENTREPRISES
Fonds de développement des entreprises 
en économie sociale

INVESTISSEMENTS TOTAUX GÉNÉRÉS EN 2021 : 70 000 $

L’activité principale d’une entreprise d’économie sociale est de produire et vendre un bien ou un service socialement 
utile. Le Fonds de développement des entreprises en économie sociale (FDEÉS) vise à favoriser le développement des 
entreprises en économie sociale en leur offrant un soutien technique et financier.

BILAN DES ACTIVITÉS

• 1 intervention financière;

• 5 000 $ de subventions accordées;

• 5 000 $ en moyenne par projet.

FDEÉS 
5 000 $

Autres programmes SDE 
60 000 $

Promoteurs 
3 000 $

Partenaires financiers 
0 $ 

Autres 
2 000 $ 

11
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FRR - SOUTIEN AUX ENTREPRISES 
en lien avec les priorités d’intervention

SOUTIEN À DES PROJETS STRUCTURANTS POUR AMÉLIORER LES MILIEUX DE VIE

•  Une aide financière a été accordée à la municipalité de Verchères pour l’aménagement de la rue Madeleine, à la suite 
d’un incendie survenu l’année précédente et qui représente une opportunité de réaménager ce secteur afin d’en faire un 
pôle touristique et de regroupement citoyen;

 
•  À la suite du décès de l’ancien premier ministre du Québec, M. Bernard Landry, différents intervenants, en collaboration 

avec la municipalité de Verchères, ont souhaité aménager un secteur tout près de l’hôtel de ville pour recevoir le futur 
buste de ce dernier. L’inauguration officielle a été réalisée lors de la fête nationale du Québec en 2022;

 
•  Le SDE a poursuivi sa contribution financière au programme de mentorat de la Chambre de commerce et d’industrie 

de la Rive-Sud. Ce programme permet de mettre en lien de jeunes entrepreneurs avec des personnes ayant opérées des 
entreprises pendant de nombreuses années;

 
•  Le Centre de la culture et du sport de Sainte-Julie occupe un espace central dans la vie des citoyens de Sainte-Julie. 

La contribution du SDE a permis de consolider les activités de celui-ci par un financement associé au remplacement de 
certains équipements liés à la réfrigération des patinoires;

 
•  Le Centre d’entraide bénévole de Saint-Amable, joue un rôle important à titre d’organisme de premier répondant, à 

divers niveaux, pour un grand nombre de citoyens. L’aide financière accordée permettra l’agrandissement de la salle 
principale afin de répondre à l’augmentation de sa clientèle;

 
•  Le Pôle de l’entrepreneuriat collectif de l’Est de la Montérégie se veut un organisme de support et de promotion des 

entreprises en économie sociale. Celle-ci organise annuellement la Bourse d’initiative en économie collective (BIEC) à 
laquelle participe le SDE. La contribution de 2021 couvrira également les années 2022 et 2023;

En 2021, via le programme Fonds régions et ruralité, volet 2, le service de développement économique de la MRC a poursuivi 
son implication dans différents secteurs d’intervention démontrant l’importance qu’il porte à l’ensemble des secteurs 
d’activités de notre territoire.   
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BILAN DES ACTIVITÉS

• 11 interventions financières;

• 449 746 $ en subventions accordées;

• 40 886 $ en moyenne par projet.

FRR - SOUTIEN AUX ENTREPRISES 
en lien avec les priorités d’intervention (suite)
•  Depuis déjà près de 15 ans, le SDE de la MRC contribue financièrement au concours Vocation en arts! du Carrefour 

jeunesse-emploi de Marguerite-d’Youville. Celui-ci vise à permettre à des jeunes de pouvoir faire connaître leurs talents 
dans certains secteurs artistiques et, qui sait, en faire une carrière;

 
•  La campagne de promotion le Garde-manger du Québec vise à positionner la Montérégie comme principal producteur 

agro-alimentaire du Québec et à faire la promotion de ses différentes productions. La contribution du SDE est pour les 
années 2021-22-23;

 
•  L’industrie de la logistique de transport des marchandises est appelée à prendre de plus en plus de place dans le portrait 

économique de la MRC, mais également de l’ensemble du territoire du Grand Montréal. La contribution du SDE a permis 
de réaliser une nouvelle étude permettant de mettre à jour les dernières données en matière des grands flux de transport 
sur tout ce territoire.

SOUTIEN À DES PROJETS D’INITIATIVES LOCALES ET/OU RÉGIONALES

•  La Table de concertation régionale de la Montérégie est le regroupement de toutes les MRC de 
cette région administrative. Elle a pour objectif de concerter l’ensemble des MRC sur des 
projets communs en développement socioéconomique à la suite de la mise en 
place de différents programmes à caractères régionaux mis en place par 
le gouvernement du Québec. L’aide financière octroyée permettra à 
l’organisme d’accomplir sa mission pour l’année 2022;

 
•  La Table des préfets et élus de la Couronne-Sud est une entité 

politique composée de représentants des municipalités 
régionales de comté (MRC) de la Couronne-Sud, dont 
le mandat est de réunir les différents acteurs locaux 
et régionaux afin de discuter des enjeux et dossiers 
métropolitains. L’aide financière octroyée permettra à 
l’organisme d’accomplir sa mission pour l’année 2022.
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BILAN DES ACTIVITÉS
• 81 interventions financières;

• 3 001 880 $ en prêts;

• 37 060 $ en moyenne par projet.

Les Fonds locaux d’investissement sont des fonds de développement qui permettent d’apporter un appui financier aux 
entreprises traditionnelles et à celles issues de l’économie sociale. L’aide, accordée sous forme de prêt, sert principalement 
à financer les besoins de fonds de roulement. Les statistiques incluent les fonds spécifiques temporaires liés à la crise 
sanitaire, soit les fonds PAUPME, AERAM et ACEST.

SDE - SOUTIEN AUX ENTREPRISES 
Fonds locaux d’investissement

INVESTISSEMENTS TOTAUX GÉNÉRÉS EN 2021 : 8 452 431 $

FLI 
477 500 $

FLS 
100 000 $

PAUPME 
297 500 $

AERAM + ACEST 
2 126 880 $ 

Autres programmes SDE 
98 750 $ 

Promoteurs 
1 118 250 $

Partenaires financiers 
3 255 000 $

Autres sources 
978 551 $

14
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INVESTISSEMENTS TOTAUX GÉNÉRÉS EN 2019-2020 :  1 049 018 $

En collaboration avec Emploi-Québec, la mesure Soutien au travail autonome vient en aide aux entrepreneurs qui souhaitent 
créer ou acquérir une entreprise. Les entrepreneurs admissibles reçoivent une allocation d’aide à l’emploi pouvant atteindre 
52 semaines.

SDE - SOUTIEN AUX ENTREPRISES 
Soutien au travail autonome

BILAN DES ACTIVITÉS
• 10 projets acceptés au volet 

préparation;

• 10 projets acceptés au volet 
démarrage;

• 532 semaines d’allocation 
accordées;

• 224 490 $ d’allocations accordées;

• 22 449 $ en moyenne par projet.

Mesure STA 
229 250 $

Autres programmes SDE 
22 500 $

Promoteurs 
186 168 $

Partenaires financiers 
62 500 $ 

Autres sources 
548 600 $ 

15
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En plus d’offrir du financement aux entreprises du territoire de la MRC de Marguerite-D’Youville, le Service de développement 
économique est aussi la porte d’accès à différents services offerts par nos partenaires. 

CRÉAVENIR
Le programme CRÉAVENIR s’adresse aux jeunes 
entrepreneurs de 18 à 39 ans qui ont des projets d’affaires 
prometteurs, mais qui ne répondent pas aux critères 
habituels de financement.
 
Sans exiger de mises de fonds propres et les garanties 
usuelles, les caisses Desjardins participantes et leur centre 
Desjardins Entreprises offrent aux jeunes entrepreneurs 
financement et accompagnement en collaboration avec 
des partenaires du milieu (coopératives de développement 
régional, sociétés d’aide au développement des collectivités, 
etc.).

Soutien à cinq entreprises pour un montant total de 
100 500 $.

FUTURPRENEUR CANADA
Afin de mieux refléter les aspirations des jeunes qu’elle 
a pour mission de servir et l’avenir du Canada qu’elle 
contribue à créer, Futurpreneur Canada permet aux jeunes 
promoteurs d’obtenir un prêt avantageux et de l’aide 
technique dans le but de les soutenir dans le démarrage 
ou l’acquisition de leur entreprise.

Soutien à deux entreprises pour un montant de 30 000 $.

SDE - SOUTIEN AUX ENTREPRISES 
Programmes complémentaires
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Le Service de développement économique offre deux services spécialisés pour accompagner les entreprises au niveau de 
leur virage numérique et leurs enjeux en main-d’œuvre.

PROJET EN MAIN-D’OEUVRE
Ce projet a pour objectif d’aider les entreprises sur leurs 
enjeux en main-d’œuvre en offrant, aux entreprises de la 
région, de l’accompagnement, de la formation et de la 
promotion. Les entreprises ont bénéficié : Aide en stratégie 
de recrutement, subvention pour réaliser de la formation, 
diagnostic RH et de visibilité pour promouvoir leurs offres 
d’emploi.

Activités réalisées :

•  36 entreprises ont réalisé leur diagnostic RH 
et de l’accompagnement;

•  95 entreprises ont obtenu de la visibilité pour promouvoir 
leurs offres d’emploi;

•  27 activités ont été réalisé pour aider les entreprises 
avec leurs enjeux en main-d’œuvre. 

PROJET EN COMMERCE ÉLECTRONIQUE
Ce projet a pour objectif d’aider les entreprises à mieux se 
positionner pour augmenter leurs ventes en ligne en offrant 
de l’accompagnement, de la formation et de la promotion. 
Les entreprises ont bénéficiées : Conseils en stratégie 
numérique, de la formation pour réaliser une campagne 
numérique et visibilité pour promouvoir leur entreprises en 
ligne. 

Activités réalisées :

• 71 entreprises ont profité d’un accompagnement;

• 61 entreprises ont reçu de la formation;

• 73 entreprises ont obtenu de la promotion.

SDE - PROJETS SPÉCIAUX

La réalisation de ces deux projets sur une période de trois ans est 
possible grâce à la participation financière de la MRC de Marguerite-
D’Youville, d’Emploi-Québec, du gouvernement du Québec et de la 
Caisse Desjardins des Patriotes via le Fonds de 100 M$ du Mouvement 
Desjardins.
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Comité d’investissement commun
Représentants désignés par la  
MRC de Marguerite-D’Youville 
Alexandre Bélisle, Municipalité de Verchères
Mario Lemay, Ville de Sainte-Julie
Maud Allaire, Ville de Contrecœur

Représentants socio-économiques 
Poste vacant 
Yves Charbonneau, Blain, Joyal, Charbonneau, S.E.N.C.R.L.
Marc Legault, PFD Notaires, S.E.N.C.R.L.
Stéphan Dussault, Groupe Interconnexion

Représentant des travailleurs désigné par le  
Fonds de solidarité FTQ  
Yves Rolland, Fonds locaux de solidarité FTQ/Coalition 
syndicale 

Observateur désigné par le Fonds de solidarité FTQ  
Nicolas Morand, Fonds locaux de solidarité FTQ

Représentants désignés par le partenaire investisseur local  
Alain Bergeron, Caisse Desjardins des Patriotes
Guillaume Lalonde, Desjardins Entreprise-Rive-Sud

Observateur désigné par la MRC de Marguerite-D’Youville
Sylvain Berthiaume, MRC de Marguerite-D’Youville

Comité JP-STA-FDEÉS
Représentant du centre local d’emploi  
Josiane Salvail, Bureau de Services Québec de Beloeil

Représentant du Carrefour Jeunesse emploi 
Alain Mercier, Carrefour jeunesse-emploi Marguerite-
d’Youville

Représentant des gens d’affaires  
Simon Dansereau, Triple Boris 
Jacques Dulude, AGD Verchères Express 
Sylvain Delisle, Blain, Joyal, Charbonneau S.E.N.C.R.L 

Représentante du milieu financier  
Poste vacant

Représentante du milieu de l’éducation 
Catherine Brouillard, Centre de formation professionnelle 
des Patriotes 

Représentant du SDE de la MRC de Marguerite-D’Youville 
Bruno Lavoie, MRC de Marguerite-D’Youville

MEMBRES DES COMITÉS
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Comité Accès entreprise Québec
Préfet adjoint
Monsieur Daniel Plouffe, 
Maire de la Municipalité de Calixa-Lavallée

Représentant de la municipalité locale la plus populeuse
Monsieur Mario Lemay, Maire de la Ville de Sainte-Julie

Représentante de l’Assemblée nationale du Québec
Madame Suzanne Dansereau, députée de Verchères

Représentantes du secteur manufacturier (PME)
Madame Maggy-Nadyne Lamarche, propriétaire de 
l’entreprise Béké-Bobo inc.

Madame Annie Brisson, directrice principale et leader des 
ressources humaines, Métro-Jean-Coutu

Représentant d’un grand employeur du territoire
Monsieur Jean-Mathieu Bergeron, chef, Développement 
projet Contrecœur, Administration portuaire de Montréal

Représentante du secteur de l’économie sociale 
Madame Marie-Josée Lamoureux, directrice des 
communications, Caisse Desjardins des Patriotes

MEMBRES DES COMITÉS

Représentante du secteur commercial 
(Association de gens d’affaires, Chambre de commerce, etc.)
Madame Stéphanie Brodeur, directrice de la Chambre 
de commerce et d’industrie de la Rive-Sud

Représentant désigné par la  
MRC de Marguerite-D’Youville 
Monsieur Sylvain Berthiaume, 
directeur général et greffier-trésorier, 
MRC de Marguerite-D’Youville

Observateur désigné par le SDE 
de la MRC de Marguerite-D’Youville 
Monsieur Bruno Lavoie, coordonateur au Développement 
économique, MRC de Marguerite-D’Youville



20

MRC DE MARGUERITE-D’YOUVILLE

Membres du conseil de la MRC
Martin Damphousse 
Préfet et maire de la Ville de Varennes 

Daniel Plouffe 
Préfet adjoint et Maire de la Municipalité de Calixa-Lavallée 

Maud Allaire
Mairesse de la Ville de Contrecœur  
 
Stéphane Williams
Maire de la Ville de Saint-Amable

Alexandre Bélisle 
Maire de la Municipalité de Verchères

 
Mario Lemay 
Maire de la Ville de Sainte-Julie

L’équipe du Service de 
développement économique (SDE)
Sylvain Berthiaume 
Directeur général et greffier-trésorier

Bruno Lavoie  
Coordonnateur du développement économique

Manon Brosseau 
Coordonnatrice du Service des finances

Michel Poirier 
Conseiller aux entreprises

Mathieu Noraz 
Conseiller aux entreprises

Nicolas Courtot 
Conseiller aux entreprises

Andrée-Anne Beaudoin  
Conseillère aux entreprises

Olga Tchernievski 
Conseillère spécialisée en Import-Export / Zone Franche

Marie-Claude Mann-Dumberry 
Adjointe administrative 

Dominic Gauthier  
Conseiller en communications



COORDONNÉES
609, route Marie-Victorin
Verchères (Québec)  J0L 2R0

Téléphone : 450 583-3303
Ligne Montréal (sans frais) : 514 336-1961
Télécopieur : 450 583-6575
Courriel : dev.econo@margueritedyouville.ca
www.margueritedyouville.ca

ISBN 978-2-922495-21-8
Dépôt légal - Bibliothèque et Archives nationales du Québec - 2022

Développement économique


